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OBJETIVO 

Compaginar de forma equilibrada y exitosa la maternidad con mi rol profesional y social. Con el 
aval académico, liderazgo, responsabilidad, creatividad, experiencia, actitud de cambio y la visión 
estratégica empresarial distintiva como pieza clave en el engranaje laboral y que me permitan 
hacer posible la concepción de productos y servicios de alta calidad. Creer en mí mismo a pesar 
de las dificultades para que mis hijos conozcan mis responsabilidades y formen parte de mi 
equipo para disfrutar al máximo del entorno laboral en el que me desenvuelvo cada día. 

 

ACERCA DE MI 

Promotora de iniciativa, noble y que trabaja por el bien común, he dedicado mi , amor y esfuerzo 
mi labor como profesionista, servidora pública y, primero y antes que nada a ser mamá de 3 hijos 
(Danita D, Josué A y Angel S) quienes son mi fortaleza y equipo para lograr mi realización integral 
como ser humano en mi paso por este plano. He desempeñado diversos cargos como Profesora 
de Educación Primaria, Gerente y Coordinadora de Vinculación Académica en la Universidad 
Tecnológica de la Mixteca(UTM) y Consultor Estratégico en el Sector Público y Privado que 
surgen como una alternativa de crecimiento económico en la región, en el estado y en el país.     

 

M.A.N. SONIA CASTRO POZOS 

Directora General de KadaSoftware 

Sonia Castro Pozos originaria de Huajuapan de León, Oaxaca. Sus  

padres profesores de educación primaria originarios de San Juan  

Yolotepec, Tequixtepec y San Agustin Atenango Silacayoapan. 

ABSTRACT 



MI EXPERIENCIA 

Actualmente ocupo el puesto de Directora General en la empresa KadaSoftware dedicada al  
desarrollo de soluciones informáticas y Consultoría en Tecnologías de Ia Información(TI), en 
donde he gestionado de manera exitosa alianzas estratégicas de colaboración con el gobierno 
local, estatal así como con empresas nacionales e internacionales para la mejora continua de la 
empresa y el equipo de trabajo.  

Impulsora del conocimiento y aprendizaje, me encuentro en constante preparación obteniendo 
certificaciones de nuevas metodologías  y formas de trabajo en las diversas áreas de 
conocimiento para el diseño, creación y formación de equipos de alto rendimiento en el 
desarrollo del software, así como el coach de líderes en su faceta personal, profesional y humana 
a través de la herramienta FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas), con ello 
responder a los necesidades del sector TI y satisfacer las necesidades de los usuarios finales y 
generando impacto positivo en sociedad que conforma su ecosistema.  

Con el uso e implementación de marcos de trabajos ágiles. Como parte de mi crecimiento 
personal imparto talleres, cursos de liderazgo, metodologías y marcos de trabajo desde la 
perspectiva agile y tradicional según sea el caso, con el propósito de mejorar el Plan de Vida y 
Carrera del equipo de trabajo a través de las Estrategias; Reskilling y Upskilling para la 
transformación de equipos dentro y fuera de la empresa. 

Actualmente dedicada a la Consultorías Empresarial y Entrenamientos a profesionales en los 
siguientes temas: 

 - Agilidad empresarial 
- Agilidad de equipos 
- Liderazgo de equipos con Management 3.0 
- Liderazgo Ágil 
- Liderazgo Servicial 
- Definición de Productos de Software 
- Modelo de Negocios  
- Resolución de Conflictos 
- FODA como herramientas de Desarrollo Personal y Profesional 

En los últimos 10 años he trabajado en el análisis, diseño e implementación de la estrategia a 
nivel corporativo, diseño y desarrollo de productos de software, capacitación e  implementación 
de la artefactos administrativos a nivel táctico y operativo, experta/hábil  en detección y priorizar 
necesidades del sector educativo con experiencia que conforman el Sistema de Universidades 
Estatales de Oaxaca (SUNEO). Participación activa en la definición de objetivos, metas  y 
actividades necesarias para lograr resultados positivos para la empresa y el equipo para 
colocarlos en el siguiente nivel de mejora. He formado profesionales con visión de agentes de 
cambio capaces de implementar estrategias competitivas e innovadoras en los altos niveles 
gerenciales, en roles de Scrum Master, Product Owner y Project Management. 

Cuento con un diplomado en equinoterapia que forjó en mí una pasión y amor por los caballos 
por lo que practico la monta a caballo como dama charra (escaramuza) deporte que comparto 
con mis hijos, convirtiéndose en la actividad familiar que nos une y fortalece.  Además de ser una 
promotora de actividades sociales,  culturales y deportivas con mi comunidad de origen.  



Sonia representa la mujer que vive comprometida con su familia, con su trabajo, con su alma 
mater la UTM y su comunidad, siempre buscando la forma de mejorar en todos los aspectos de 
su vida y apoyando a quienes tiene a su lado. Comprometida con el cambio y dispuesta asumir 
retos en beneficio de todos y para todos, sin descuidar el lado humano de las ideas, de los 
equipos pero sobre todo del cuidado responsable de la salud  laboral y del medio ambiente, veo 
en mi como espejo del resultado que deseo ver en mis hijos, mi equipo, mi trabajo y la humanidad.   

 

LOGROS MÁS SOBRESALIENTES 
 
2023 
 

● Participación en el lanzamiento del Programa Conectadas del Sureste con Google.org y 
la International Youth Foundation.  

● Impartición del taller “Scrum Foundations” al Departamento de Red de cómputo del 
Sistema de Universidades Estatales de Oaxaca.  

● Impartición del taller de “Liderazgo en mi Formación de Educación Básica a través del 
FODA como herramienta personal” en la Escuela Secundaria General “Jaime Torres 
Bodet”.  

● Alianza Estratégica con la Secretaría de Desarrollo Económico del Gobierno del Estado 
de Oaxaca. 

● Alianza estratégica con la empresa internacional Datyra Inc., en San Diego California. 
● Proyecto Red-Alumni X Talento KadaSoftware_SUNEO 

 
2022  
 

● Obtención de los siguientes certificados: “Business Model Canvas Essentials Professional”, 
“Design Sprint”, “Design Thinking Professional”, “Lean Six Sigma Green Belt professional”, 
“Kanban Essentials Professional”, “User Stories Foundations”.  

● Establecer los tableros digitales como herramientas dentro del ciclo del desarrollo de 
software desde el enfoque de transparencia y cooperación. Este objetivo se logra,  

 
2021 
 

● Impulsar  la certificación: “Scrum Foundation Professional” a todo el personal de la 
empresa KadaSoftware y alumnos de Estancias Profesionales 

● BPMN y CMMI: La ruta para establecer iniciativas de mejora en empresas de software. 

 
2020 
 

● Sitio web para la Reunión de Resonancia Magnética Nuclear Experimental (RMNE)  

2019 

● Diplomado de Equinoterapia  



 

2018 
 

● 21 al 25 mayo - Desarrolla la Capacitación de “Metas Laborales” al personal de la empresa 
en KadaSoftware. 

● 13 de junio - Participa en el curso de “Métodos y Modelos de Evaluación y Mejora” 
impartido por los profesores de la División de Estudios de Posgrado de la UTM. 

● 09 de julio – Asiste al evento del Consejo Directivo del Clúster TI Oaxaca AC sobre la 
Propuesta en marcha de Proyecto aprobado por el INADEM: Fortalecimiento Integral para 
el Desarrollo del Clúster de TIC´s en el estado de Oaxaca. 

● 07 de septiembre - Asiste a las conferencias de negocios y fomento al acercamiento entre 
fabricantes de software y hardware en la industria de TI en el Foro Infochannel 2018 en la 
ciudad de Oaxaca. 

● 12 de noviembre – Asiste al taller: Industria 4.0 REINHOLD GRITSCH impartido por el Senior 
Experten Service a cargo de la Secretaría de Economía y Disruptech TI Clúster. 

● 16 de noviembre - Los empleados y empleadores participan en el marco de evaluación 
de la Licenciatura en Ciencias Empresariales por parte de los Comités de 
Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior, A.C. en la ciudad de 
Huajuapan de León, Oaxaca.  

● 13 de junio - Asisten al curso de “Procesos de Calidad” impartido por los profesores de la 
División de Estudios de Posgrado de la UTM. 
 

 
2017 
 

● 21 de marzo – El Área de Diseño participa en el taller de Lean UX impartido por el I.D. 
Víctor Manuel García Luna en la Universidad Tecnológica de la Mixteca. 

● 18 de agosto - Participa en el taller de planeación con perspectiva de género por Gobierno 
del Estado.  

● 17 de noviembre – Se afilia al Clúster de Oaxaca de TIC´s DISRUPTECH.  
● 29 de noviembre - Asiste al Foro de Inversión para el Sector Agroalimentario en la Ciudad 

de México.  
● 5 diciembre - Desarrolla la Capacitación de “Metas Personales” al personal de la empresa 

en KadaSoftware. 
 
2016 
 

● Implementación del marco de trabajo ágil: SCRUM en KadaSofware.  

2015 

Promover la conferencia en las Instalaciones de la Universidad Tecnológica de la Mixteca(UTM) 
impartida por Richard Matthew Stallman físico, programador estadounidense, activista y fundador 
del movimiento de software libre, del sistema operativo GNU y de la Free Software Foundation con 
el tema; “El movimiento del software libre y el desarrollo del sistema operativo GNU Linux” 

2014 

Actualmente KadaSoftware se encuentra trabajando en su Modelo de Sistema de Gestión 
Integral  el cual está diseñado para empresas jóvenes y en crecimiento, ahora el objetivo es 
obtener la certificación de; Scrum Foundation Professional Certificate, Scrum Master Profession 



Certificate, Scrum Product Owner Professional Certificate, Scrum Developers Profession 
Certificate, Scrum DevOps Essentials, Jira  Fundamentals y Certificado Profesional de Design 
Thinking con ello los colaboradores se encuentran uniendo esfuerzos para lograr la sinergia en 
equipos autogestionados y de esta forma adoptar las mejores prácticas en los marcos ágiles de 
trabajo en desarrollo de software y sus disciplinas afines y consolidarse en el mercado como una 
empresa de éxito en el sector no sólo en el sureste del país sino a nivel nacional e internacional. 
 
 
2013  
 

● KadaSoftware se integra a la Cámara Nacional del Software en México (CANISOFT). 2013-
2014 -  Se logra Captar del Fondo Prosoft (Programa para el Desarrollo de la Industria del 
Software) y la Secretaría de Economía (SE) para los Servicios de certificación y 
capacitación en la Metodología TSP/PSP para el ejercicio (2013-2014) logrando los 
siguientes resultados: Se logra la Certificación del 60% del personal de desarrollo en 
PSP(Personal Software Process) y se implementa la Consultoría Especializada en la 
Metodología TSP (Team Software Process) /PSP (Personal Software Process) en el 
Proyecto Nes-Escolares UTM.  

● Diseño e implementación de la página de vinculación de estancias profesionales 
(estancias.utm.mx).  

● Diseño e implementación de la página de Estancias modulo Administrador y estudiante.  
● Diseño del Sistema SATRAPEP: Sistema de Automatización de Tramites de Estancias 

Profesionales, herramienta de gestión administrativa y académica.  

 
2012 
Publicación en la Revista Temas de Ciencia y Tecnología vol. 15 número 48 septiembre - 
diciembre 2012, Vida Académica; KadaSoftware.  

2011 

Certificación IT-Link que otorga la Secretaría de Economía (SE) y la Asociación Mexicana de la 
Industria de Tecnologías de Información (AMITI). 

 
2009 

● “Impacto y Problemática de las áreas de Vinculación dentro la estructura Orgánica de la 
IPES”, ante la COEPES en el Estado de Oaxaca el 15 de julio de 2009, donde ha 
participado como ponente.  

● Representante Estatal de la Cámara Nacional del Software en México (CANISOFT) 

 
2006 
Diseño e implementación de la imagen corporativa de la empresa Itañuu- Flores de Palma, 
registrando la marca con apoyo de la Secretaría de Economía (SE).  



CERTIFICACIONES 

2021 
 

● Scrum Foundation Professional 
● Scrum Devops Essentials 
● Scrum Product Owner Professional 

2022  
 

● Business Model Canvas Essentials Professional 
● Design Sprint 
● Design Thinking Professional 
● Lean Six Sigma Green Belt Professional 
● Kanban Essentials Professional 
● User Stories Foundations 

 
2023 
 

● Agile Coach Professional 
● Manejo de Conflictos 


